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Bart Soree lijsttrekker

“Onze gemeente een niveau hoger tillen”

De afgelopen legislatuur heeft Bart als fractieleider in de
gemeenteraad samen met de hele N-VA ploeg een belangrijke
rol gespeeld om de stabliteit van de gemeente te verzekeren.

Het gemeentebestuur was haar meerderheid kwijt en de nodige
investeringen in de gemeente kwamen in gevaar. Wij hebben
onze verantwoordelijkheid genomen vanuit de oppositie om
niet te kiezen voor de onbestuurbaarheid van de gemeente. In
plaats daarvan heeft N-VA ervoor gekozen om voorstellen en ge-
meenteraadsbeslissingen van welke partij dan ook te beoordelen
op basis van inhoud en in het belang van de inwoners van onze
gemeente.

In dit blad kan u alvast onze speerpunten vinden waarmee we
naar de verkiezingen trekken. Het uitgebreid verkiezingspro-
gramma kan u bekijken op onze website begijnendijk.n-va.be en
zal ook rondgedeeld worden aan alle inwoners. We stellen ook
onze kandidaten voor die vol enthousiasme klaar staan om onze
gemeente een niveau hoger te tillen. Want dat is de uitdaging die
de volgende legislatuur voor ons staat : hoe maken we van onze
gemeente een plaats waar we fier over kunnen zijn? Een gemeente waar ook een sociaal en inclusief beleid wordt gevoerd waarbij de
zwakkeren niet worden vergeten. Een leefbare gemeente voor jong en oud met goede fietspaden en een veilige, slimme mobiliteit. Een
veilige gemeente waar de dorpskernen terug levendig worden gemaakt door in te zetten op vergroening en lokale handel. Het wordt
hoog tijd dat het beleid op transparante wijze wordt gevoerd met meer ruimte voor burgerparticipatie.

Verkiezingsdrukwerken: gemeente- en provincieraadsverkiezingen 14 oktober 2018

Bart Sorée (45j) is gehuwd en papa van twee jonge kinderen. Hij is afgestudeerd als burgerlijk ingenieur in 1998 en theoretisch na-
tuurkundige in 1999 aan de UGent. Daarna behaalde hij aan de KULeuven zijn doctoraat in de fysica. In zijn professionele loopbaan
is hij hoofdwetenschapper bij imec, deeltijds professor ingenieurswetenschappen aan de KULeuven en deeltijds professor fysica aan
de Universiteit Antwerpen.

Realisaties N-VA in de gemeenteraad

De afgelopen legislatuur heeft N-VA Begijnendijk-Betekom in de gemeenteraad en OCMW-raad het
verschil gemaakt. Vanaf het begin hebben wij een nieuwe wind doen waaien in de gemeenteraad door te
ijveren naar een sereen debat gebaseerd op cijfers en feiten. De N-VA fractie heeft de afgelopen 6 jaar vele
voorstellen en interpellaties gedaan die het beleid op een positieve manier mee gestuurd hebben.

Zo is de N-VA vanuit de oppositie erin geslaagd om met ijzersterke argumenten de bouw van het nieuw
administratief centrum tegen te houden. Hierdoor kwamen financiéle middelen vrij die gebruikt werden
voor andere investeringen zoals bijvoorbeeld de nieuwe sportvelden aan de Grote baan.

Het is de N-VA die na herhaaldelijk aandringen er mee voor gezorgd heeft dat de mantelzorgpremie
opnieuw werd verhoogd. We hebben er tevens toe bijgedragen dat de gemeente zich bindt aan de
klimaatdoelstellingen via een klimaatplan. Het harde werk van de N-VA fractie in de gemeenteraad heeft
ook haar vruchten afgeworpen op vele andere beleidsdomeinen.

Veilig thuis in een welvarend Begijnendijk-Betekom

r

DE VERANDERING WERKT

— ‘ HAH - Versie 2.indd 1 @ 11/09/2018 21:08:55 ‘




A

2 DE VERANDERING WERKT

Speerpunten van het N-VA programma
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Een sociaal en inclusief beleid dat mensen sterker maakt

In ons sociaal beleid willen wij prioritair werk maken van de strijd tegen armoede en vereenzaming.
Gezinnen, alleenstaanden en senioren die het moeilijk hebben om rond te komen, moeten op een
meer proactieve manier worden geholpen. De dienst welzijn moet in samenwerking met de scholen
actiever inzetten op armoede bij gezinnen. Omdat tewerkstelling cruciaal is om uit de armoede te
blijven, willen we inzetten op de begeleiding naar werk. Vereenzaming moet maximaal tegengewerkt
worden en we willen dan ook een meldpunt organiseren zodat de dienst welzijn kan ingrijpen.

Een sterkere gemeente met burgerparticipatie

Volgende legislatuur zal het OCMW ingekanteld worden in de gemeentelijke diensten. Een uitgelezen
momentom de werking en de structuur van de gemeente te moderniseren voor een betere dienstverlening.
N-VA wil een doorgedreven samenwerking met de buurgemeenten en zo schaalvoordelen realiseren
bijvoorbeeld door deelname aan specifieke gezamenlijke aankopen. We willen de burger maximaal
betrekken via informatie- en participatiemomenten bij de start van grote projecten. We willen ook
starten met de invoering van een burgerbegroting waarbij de inwoners zelf beslissen waar investeringen
moeten gebeuren. Het beleid en de communicatie moet transparanter en efficiénter gebeuren.

Een veilige en leefbare gemeente voor jong en oud

Een veilige gemeente waar ingezet wordt eerst op preventie en dan handhaving. Er moet voldoende
aanwezigheid van politie zijn die effectief optreedt tegen overtredingen. We willen inzetten op
buurtinformatienetwerken en de rol van de wijkagent als aanspreekpunt. N-VA wil voldoende
en kwaliteitsvolle kinderopvang in goede en veilige gebouwen. De gemeente moet ook inzetten op
betaalbaar wonen voor jonge gezinnen. We willen dat senioren in de eerste plaats comfortabel in eigen
huis kunnen wonen en we moeten ook zorgen voor voldoende plaats in woonzorgcentra en serviceflats.
N-VA wil ook nieuwe jeugdlokalen realiseren en een mogelijkheid bieden om een nieuw jeugdhuis op
te richten. Bovendien willen we een nieuwe multifunctionele zaal voor onze cultuurverenigingen. We
moeten ook blijven investeren in sport.

Een groene en diervriendelijke gemeente

De N-VA wil doordacht omspringen met het groene en landelijk karakter van onze gemeente. We
kiezen resoluut voor een beleid dat zorgt voor voldoende groen in iedere buurt en in de dorpskernen.
We willen meer groene recreatie en speeltuinen voor de jeugd. In de omgang met de natuur draagt
elke burger verantwoordelijkheid. De gemeente geeft het goede voorbeeld en hanteert ook een
handhavingsbeleid waarbij de vervuiler betaalt. Sluikstorten moet grondig worden aangepakt en we
zijn voorstander van de toepassing van het GAS-boete systeem. N-VA heeft ook een hart voor dieren.
We dragen een humane behandeling van alle levende wezens hoog in het vaandel.

Fietsvriendelijke en slimme mobiliteit

Verkeersveiligheid in de dorpscentra en de schoolomgevingen is de absolute topprioriteit. Om de
veiligheid en het comfort van fietsers te garanderen, willen we inzetten op een heus fietsactieplan
en van onze gemeente een echte fietsgemeente maken zoals bijvoorbeeld in Bonheiden is gebeurd.
We garanderen een vlotte doorstroming en ontmoedigen sluipverkeer. Een kordaat optreden tegen
snelheidsovertredingen en ANPR cameras maken deel uit van het handhavingsbeleid. Wij zien
daarin ook een grote toekomst weggelegd voor ‘slimme mobiliteit. Via nieuwe technologie en slimme
toepassingen in de dorpskernen wil N-VA werken aan een betere en veiligere gemeente.
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Een sterke ploeg voor Begijnendijk-Betekom
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Voorstelling van enkele kandidaten
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CABERGS Dora 58;, zelfstandige

Zij is gehuwd en trotse oma van een bijna 16-jarige tiener. Na jarenlange ervaring te hebben
opgedaan in de bedrijfswereld besliste ze 12 jaar geleden om als zelfstandige haar kennis te
gebruiken om kleine zelfstandigen en bedrijven bij te staan met hun administratie. Een beslissing
waar zij tot op vandaag geen spijt van heeft. In haar vrije tijd is zij te vinden bij haar paarden of bij
pK’s van een heel ander kaliber: oldtimers. Zij wil vooral mee helpen aan veiligheid in het algemeen
met verkeer bovenaan het lijstje, maar ook dierenwelzijn. Zij ziet zich ook als aanspreekpunt voor
dorpsgenoten die een probleem hebben en niet meer weten waar naartoe.

VERDUYCKT Maarten 30j, Militair

Hij is afgestudeerd als bachelor secundair onderwijs aardrijkskunde, biologie en geschiedenis aan
de KHLeuven in 2009 en daarna bachelor geschiedenis aan de KULeuven. In zijn professionele
loopbaan is hij financieel medewerker van de Koninklijke Militaire School te Brussel en het World
Heritage Institute. Sinds 2 jaar is hij gemeenteraadslid voor de N-VA Begijnendijk-Betekom. Hij
was ook secretaris (2014-2016) en voorzitter (2016 - heden) van de lokale N-VA afdeling. Hij was
stichter en voorzitter van de Jong N-VA afdeling Noord-Brabant, die de jongeren van Begijnendijk,
Tremelo, Keerbergen en Rotselaar verenigt. Als jong lokaal politicus wil hij zich vooral inzetten
voor meer verkeersveiligheid, mobiliteit en een beter beleid voor jeugd en cultuur.

MERGAERTS Sam 24j, Boekhouder

Hij is afgestudeerd in de richting Accountancy-Fiscaliteit aan de UCLL in 2016. Sam werkt sinds
kort voor een boekhoudkantoor in het Leuvense. Sam is in 2014 bij N-VA gekomen en heeft
sindsdien zich opgewerkt binnen de afdeling. Zo is hij jongerenvoorzitter van de lokale Jong N-VA
en ondervoorzitter voor N-VA Begijnendijk-Betekom. Hij werkt ook op intergemeentelijk vlak op
het arrondissementele bestuur van Leuven, waar hij Begijnendijk vertegenwoordigt. Sam is van vele
markten thuis, maar zijn focus ligt voornamelijk op sport, jeugd en cultuur.

NADINE Verbruggen 57j, Commercieel directeur

Ze heeft twee kinderen en is oma van 4 schattige kleinkinderen. Ze volbracht haar studie
Master Toegepaste Economische Wetenschappen in Brussel. Als commercieel directeur heeft ze
internationale ervaring opgebouwd in de voedingsindustrie. In deze rol staat ze ook in de frontlinie
bij de verkoop van bedrijven en reorganisaties. Ze draagt traditionele waarden hoog in het vaandel
zoals de band met familie en vrienden. Ze is verknocht aan auto’s, architectuur, huisinrichting
en natuur. Nadine wil verandering in onze gemeente en zet zich in voor een veilig, duurzaam,
leefbaar, aangenaam Begijnendijk, niet alleen voor deze generatie maar ook voor het nageslacht.
Een Begijnendijk waar we terug fier op kunnen zijn. Nadine haar interesses op politiek vlak gaan
vooral naar sociaal beleid en welzijn, ordehandhaving en veiligheid, mobiliteit.

VERHEYEN Kenneth 43j, Financieel consultant

Hij heeft een Master diploma Toegepaste Economische Wetenschappen behaald aan de KULeuven,
waar hij ook actief was in Ekonomika. In zijn professionele loopbaan ondersteunt Kenneth
voornamelijk banken en bedrijven in de financiéle wereld die hoogtechnologische projecten
opzetten om te innoveren en zich te onderscheiden van hun concurrenten. In de weinige vrije tijd
die hem rest, heeft hij een passie voor investeringen en de zoektocht naar rendement. Sporten doet
hij nog weinig, maar muziek blijft een eeuwige uitlaatklep. Kenneth is lid van N-VA Begijnendijk-
Betekom sinds haar oprichting. Tijdens de volgende legislatuur hoopt Kenneth de “achterkamer-
politiek” verder te kunnen atbouwen, want dit blijft een zwakke schakel in de lokale besluitvorming.
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